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Aftalestyring

Aftale mellem Varde Byråd og Paraplyen
2015

Varde Kommune – i ét med naturen
Vi lever aktivt i det fri og bringer naturen ind i familiens hverdag derhjemme, på 
arbejdet og i skoler og foreninger. Vi dyrker idræt i naturen, får jord under 
neglene og drager naturen ind i vores huse. Friluftslivet giver sundhed, læring og 
livskvalitet – både gennem aktivitet og gennem den ro, man føler, når man går i 
ét med naturen.

_________________________
Udvalgsformand Thyge Nielsen

______________________________
Leder Rita Christensen

Cafe Paraplyen

Med udgangspunk i det kristne menneskesyn – at et hvert menneske er skabt i Guds billede og 
elsket af ham. Ethvert menneske er derfor ubetinget værdifuldt og har ret til et værdigt liv og 
krav på en menneskeværdig behandling. I Paraplyen har omsorgen for den svage den højeste 
prioritet. 

Mission for Cafe Paraplyen
At støtte og hjælpe

Familier samt enkeltpersoner med særlige sociale vanskeligheder.
           Enhver, der har brug for at deltage i et accepterende og aktiverende socialt fællesskab.
           Personer, der har problemer med misbrug af alkohol og andre rusmidler.
           Ensomme.
           Personer med ringe eller ingen tilknytning til arbejdsmarkedet.

Missionen opfyldes ved på Den Danske Folkekirkes grund at yde en social og diakonal indsats, 
der kan bidrage til at skabe værdige kår for mennesker.

Vision for Cafe Paraplyen

At skabe et alkoholfrit miljø, der er åbent for alle.
At hjælpe og støtte mennesker med problemer gennem hjælp til selvhjælp.
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At tilbyde forebyggende, oplysende og opsøgende arbejde til personer, der er truet af 
alkoholmisbrug og andre former for misbrug. 
At åbne mulighed for at inddrage mennesker i et aktivt fællesskab – også arbejdsfællesskab.

Generelle aftaleforhold

Grundlaget for aftalen er beskrevet i følgende dokumenter:

 ”Overordnede principper for aftalestyring – 2012.” (Dok.nr. 862344-12)
 Overenskomstmæssige og personalepolitiske aftaler gældende for Varde Kommune

Budget

Aftaleholderens budget danner den økonomiske ramme for aftaleholderens virke.

Budgettet vedhæftes som bilag 2, og indgår som en del af aftalen.

Kort beskrivelse af Cafe Paraplyen 

Aftaleholderen beskæftiger 5 fuldtidsstillinger fordelt på 3 fagområder. 

Cafe Paraplyen er et socialt værested under KFUM’s sociale arbejde i Danmark.  Vores 
målgruppe er fortrinsvis alkoholikere, med også andre misbrugsgrupper, psykisk syge og socialt 
svagtstillede mennesker bruger cafeen. Dagligt besøges cafeen af 50-70 personer.
Cafeen er et rusfrit miljø, fortrinsvis drevet af frivillige, af disse frivillige medarbejdere er 
halvdelen plukket blandt Paraplyens brugere. 
Vores kerneydelse er ”omsorg for den enkelte”. Derudover har vi uddeling af antabus, rent 
værktøj, terapeutiske samtaler for alkoholmisbrugere og pårørende, aktiviteter for personer i 
udsatte livssituationer, strikke-, sy-, film- og læsegrupper, ferieture for sårbare familier, 
udflugter for frivillige og brugere, foredrag og fællesspisning.
 
Der har været stor aktivitet i det nyetablerede Koppen/Igenbrug (en social økonomisk 
virksomhed) dels med drift af de 2 butikker, personalepleje af de 10 medarbejdere (forskellige 
jobordninger), samt de 20 nye frivillige medarbejdere. Pt. er der ansat 3 personer i flexjob og 1 
person i skånejob.

Mål for udvikling 2015

Aftaleholderen har med afsæt i de landspolitiske strømninger, lokale politikker og 
udfordringer peget på en række udviklingsmål. 

Der er som et led i dialogen aftalt udviklingsmål, der fremgår af bilag nr. 1. 

Der er i perioden særlig fokus på: Social økonomisk virksomhed, Caféen som rummeligt 
tilbud, Sundhed for de mest udsatte grupper, Familieprojekt, Mental Sundhed



Dok.nr. 26751-13 3/5

Aftalens mål- og indholdsdel

Mål for udvikling Succeskriterier/ tegn på en positiv 
udvikling

Handleplaner               Evaluering

Indsatsområder
Omsorg som metode

Social økonomisk  
arbejdsmarkedsprojekt.     
”Indsats i udkanten”

Et sundt og nærende måltid 
morgenmad til billig pris.

Familiespisning og forskellige 
aktiviteter i cafeen

Foredrag række

Fastholdelse af frivillige medarbejdere

Mulighed for inddragelse af frivillige.
Aktiveringspladser for matsgruppe 2, 
og personer i andre jobordninger.
Tjene penge til geninvestering i socialt 
arbejde. 

Med henblik på især stofmisbrugerne, 
starter vi fra 1.1.2014 sund morgenmad 
fra kl. 9-10.

Familiespisning hver torsdag aften for 
børnefamilie + aktiviteter ud af huset 4 
gange årlig.

Med henblik på oplysninger/viden om 
livsvilkår og historie fortælling.  

Opmærksomhed på den enkelte
Personalemøder
Udviklingskurser
Aktiviteter
Tid til samtale

Videreførelse og konsolidering af butikkerne 
”Igenbrug/koppen”. Frivillige bliver det bærende element.
Inddragelse af aktiverede m.m.
Inddragelse af virksomheder med hensyn til praktikpladser 
og evt. andre opgaver. (bestyrelsespladser).
Investeringsmidler kan f.eks. anvendes til kortvarige 
ansættelser af personer, som har svært ved i at fastholde i 
ordinært job.
Projekt ”sund morgenmad” fortsattes som morgenbakke, 
og indeholder hjemmelavet groft bolle m. ost, tykmælk 
med müsli samt friskpresset appelsinjuice, kaffe el. Te.

Er igangsat i 2014 og fortsætter til medio 2015. 
Der søges puljemidler til fortsættelse.

Der er månedlig foredrag.

En løbende proces, som er Paraplyens 
eksistens grundlag.

Arbejdsmarkeds projekt med tilskud fra 
Varde Kommune.
Aftale med jobcenteret om 6 
aktiveringsplader og mentor timer.
Evalueres løbende.

Dette projekt kører i år 2015

Der er 40 personer tilmeldt og dermed lukket 
for nye familier.
Evalueres løbende.

Kører i første halvdel af 2015
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Aktivitetstal for området 

Antal ansatte
Paraplyen
1 Leder
1 stedfortræder
2 opsøgende SKP medarbejdere
1 køkkenassistent
2 miniflexjobber
1 virksomhedspraktik
1 i 9 mdr. aktiv beskæftigelse
3 samfundstjenere
1 socialrådgiverstuderende.
Igenbrug/Koppen
1 projektleder
5 aktiverede
3 flexjobber
1 skånejobber
2 i 9 mdr. aktiv beskæftigelse
1 i virksomhedspraktik

Antal besøg i caféen pr. uge/dag
Ca. 420/70
Antal frivillige
Koppen/Igenbrug har ca. 20 frivillige
Paraplyen har ca. 25 frivillige.
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Bilag 2 - Regnskab – 2013

Tilskud 1.214.158 kr.

Øvrige 322.155 kr.

I alt 1.536.303 kr.


